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15
giugno 2015

Decreto Legislativo 81: 
Nuova disciplina nazionale  

sull’apprendistato duale

12
Decreto Ministeriale:  
Nuovi standard formativi 
nazionali dell’apprendistato 
duale e sui criteri generali 
per la realizzazione dei 
percorsi in apprendistato

ottobre 2015
20
giugno 2016

Modifica della Legge 

Provinciale sulla scuola

Le tappe a livello  NORMATIVO E ATTUATIVO
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Sottoscrizione con le Parti sociali del protocollo 

per l’attuazione dell’apprendistato duale

•

19
agosto 2016

Deliberazione n. 1391 “Adozione degli 
obiettivi generali dell'apprendistato 
volto al conseguimento dei titoli di studio 
e degli standard formativi di cui agli 
articoli 43 e 45 del Decreto Legislativo n. 
81 del 2015 e dell'articolo 30 della Legge 
provinciale 20 giugno 2016, n. 10”.

05
ottobre 2017

Raccomandazione della 

Commissione Europea per un 

quadro europeo per un 

apprendistato di qualità ed 

efficace  

Definizione di 14 criteri chiave per 
sviluppare apprendistati di qualità.

Deliberazione n.1398  

“Adozione degli standard e dei criteri generali per la 

realizzazione del apprendistato di cui agli articoli 43 e 45 del 
Decreto Legislativo n.81/2015 e approvazione dello 
schema di protocollo per l’attuazione. 

Le tappe a livello  NORMATIVO E ATTUATIVO

I PRIMI PASSI DELL’APPRENDISTATO DUALE

•

• *



DICEMBRE 2014 | OTTOBRE 2017

PROGETTO TRIENNALE SWORD 
“School & Work-Related Dual”

Nell’ambito del programma comunitario Erasmus + 
per lo sviluppo del modello e dell’approccio 

duale con significativi partner europei.

Messa a punto di un approccio duale condiviso tra i paesi partner

Sperimentazione e valutazione di progetti pilota attuati in Trentino in 
percorsi di preparazione all’apprendistato o rientro nel percorso a 
tempo pieno nell’Istruzione e formazione professionale, oggi di sistema

*
*
*

Raccomandazioni e linee guida a supporto dei percorsi di apprendistato 
duale, frutto di un lavoro di co-progettazione tra i diversi partner*

Analisi comparata dei modelli di apprendistato duale

AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO
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Adesione della Provincia Autonoma di 
Trento all’alleanza Europea per 

l’apprendistato

San Michele - 1° Forum della 

Formazione Duale - Gruppo 
d’Azione 3 della Strategia 
Macroregionale della Regione 
Alpina EUSALP

Confronto tra i sistemi duali dei paesi EUSALP*
Analisi della Raccomandazione della 
Commissione Europea*

08 FEBBRAIO 201809 | 10 OTTOBRE 2017

AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO
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Convenzione tra PAT e ANPAL 

Servizi s.p.a. che prevede un 
supporto alla struttura provinciale 
di assistenza tecnica. 

22 FEBBRAIO 2018

*
Promozione 
dell’apprendistato duale

* Supporto alla struttura 
provinciale nell’attività 
di sviluppo e 
consolidamento del 
sistema duale

AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO
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Avviso per la presentazione di 
proposte progettuali per lo 

sviluppo, il consolidamento e 

il potenziamento di modelli 

innovativi di intervento per la 
realizzazione dei percorsi in 
apprendistato duale 

8 progetti finanziati, 
presentati anche in 
rete – attori coinvolti: 
2 istituzioni 
formative provinciali, 
5 istituzioni 
formative paritarie, 3 

istituti tecnici

*

29 GIUGNO 2018



Progetto DuALPlus, nell’ambito del 
programma INTERREG Spazio 

Alpino, con il cofinanziamento dal 
FESR (Fondo europeo di sviluppo 
regionale) per lo sviluppo 
dell’attrattività della formazione 
duale nello Spazio Alpino nelle PMI 
del settore artigianato e commercio.

2018 | 2020

AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO
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Orientamento* Innovazione e qualità 

nella formazione 

duale*
Permeabilità 

orizzontale e verticale 

dei percorsi*

Telfs - 2° Forum della Formazione 

Duale -  Gruppo d’Azione 3 della 
Strategia Macroregionale della 
Regione Alpina EUSALP

*
Focus sul ruolo del  
tutor formativo

*

09 NOVEMBRE 2018

10 obiettivi strategici



DAL 2016 AD OGGI

Promozione del 
sistema duale 
in collaborazione con 
il Servizio Lavoro

Produzione di materiali informativi rivolti ai diversi soggetti coinvolti (scuole, aziende)  
Creazione area dedicata sul portale Vivoscuola

Incontri organizzati dalla PAT rivolti a istituzioni scolastiche /formative, consulenti del 
lavoro e commercialisti

Incontri informativi territoriali rivolti alle aziende, in collaborazione con le associazioni di 
categoria che ne hanno fatta richiesta (ASAT, CONFCOMMERCIO – UNAT, ASS. ARTIGIANI)

Partecipazione ad eventi e fiere di settore

Supporto alle istituzioni formative per l’avvio dei percorsi 

Formazione dei nuovi Maestri Artigiani

Misure provinciali a favore delle imprese > agevolazione provinciale in regime di 
compensazione fiscale fino a 2000 €/anno

*
*
*
****

AZIONI di promozione e sviluppo dei percorsi
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Apprendisti avviati nel triennio 16/17 | 18/19

I NUMERI DELL’APPRENDISTATO DUALE

IN FASE DI CONTRATTUALIZZAZIONE:  
8 contratti di Istruzione tecnica in percorso serale  

 
2 APPRENDISTI: ISTITUTO DI ISTRUZIONE GUETTI 

6 APPRENDISTI: ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO BUONARROTI-POZZO
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Numero di aziende che hanno sottoscritto contratti di apprendistato duale  
nel triennio 16/17 | 18/19

I NUMERI DELL’APPRENDISTATO DUALE
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Studenti in percorsi di apprendistato duale nel triennio 16/17 | 18/19  
per istituzioni scolastiche/formative

I NUMERI DELL’APPRENDISTATO DUALE

CPF Enaip Borgo Valsugana

CFP Enaip Arco

CFP UPT Trento

CFP Artigianelli

CFP Enaip Riva del Garda

CFP Veronesi

Fondazione Mach

CFP Enaip Villazzano

ITT Marconi

Istituto di F.P. prov.le Alberghiero Levico

Istituto di F.P. prov.le Pertini

CFP Barelli Levico

CFP Enaip Tesero
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Istituzioni scolastiche / formative con percorsi di apprendistato duale attivi in corso di attuazione - a.f. 18/19

I NUMERI DELL’APPRENDISTATO DUALE



Apprendisti qualificati/diplomati: un quadro compressivo

I NUMERI DELL’APPRENDISTATO DUALE
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Esiti a conclusione dell’apprendistato duale biennio 16/17 | 17/18

I NUMERI DELL’APPRENDISTATO DUALE
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Totale

Assunti nella stessa impresa
prevalentemente con contratto 

professionalizzante

Assunti in un’altra impresa

Contratti stagionali

In cerca di lavoro

Proseguono gli studi in duale
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ATTRATTIVITÀ DEL SISTEMA 

GOVERNANCE 

QUALITÀ DELLA FORMAZIONE 

SVILUPPO DI RETI

1
2
3
4

Questione aperte
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apprendistatoduale@provincia.tn.it 

https://vivoscuola.it//apprendistato-duale
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